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SCHEDULE

• 13:00~13:10
• 13:10~13:30

• 13:30~14:10

.

.MS&AD
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「特例子会社における企業内ジョブコーチの役割と人材養成」 
コニカミノルタウイズユー株式会社 

東野村 光昭 
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「特例子会社における企業内ジョブコーチの役割と人材養成」 
MS&ADアビリティワークス株式会社 

遠藤 貴子 
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